
“ようこそはまゆう会へ”（平成２５年度新入職員歓迎） 

 

 

 今年度は新卒４名に加え９名の新入職員オリエンテーションとなりました。新卒の皆様、それぞ

れの資格取得おめでとうございます。 

 新入職の皆様はオリエンテーション、院内サイボウズ（掲示板）、ホームページを通してはまゆ

う会運営の制度を熟知され、職場の雰囲気に早く慣れられ、まずは友達づくりに励んでください。

職員の皆様はこれからの職場に不安を抱いておられる新入職員に対して思い遣りの心でもって迎

えてあげてください。 

 今年は新王子病院新築と相生リハビリテーションクリニック改築工事計画、実行の年で、安全、

調和、信頼をモットーにこれから迎えるべき新体制への整理と再構築の絶好の機会でもあります。 

 また、患者様が安心して治療が受けられるには、まずは私共を信頼していただけること、それに

は透明度の高い見える診療といかにお約束が守れるかが欠かせません。 

 “今日も誰かが自分を待っていてくれる”と思える職場になるよう願っています。 
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