
「不機嫌な職場  

 あなたの職場がギスギスしている本当の理由」  

 高橋克徳 講談社新書      管理棟 3F研修室  

 

「おはよう」等の挨拶がなくて淡々と仕事を始める。  

新しい事に参加してくれない。  

熱意を込めた提案やメールに反応がない。  

困っている人がいても「手伝おうか」の一言がない。  

派遣社員やパート社員を名前で呼ばない 等々  

こんな職場は要注意  

 

（コメント）  

最近仕事場の雰囲気がよくなったように感じますが、  

もう少し声を掛け合っていいように思います。  

してもらったことには「ありがとう」の一言、  

ほんのちょっとしたことへの思い遣りが、相互協力を  

生み、前向きの人間関係が築かれるのではないでしょうか。  

コアネットに回覧しています。  
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市丸 喜一郎 


